Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 15/2025

Wojta Gminy Goczatkowice-Zdroj
z dnia 5 wrzesnia 2025 r.

OGLOSZENIE

WOJT GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko d.s. ochrony zdrowia, edukaciji, dziatalnosci gospodarczej w Urzedzie
Gminy Goczatkowice-Zdroj
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Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Goczatkowice-Zdroj
Ul. Szkolna 13

43-230 Goczatkowice — Zdroj

Okreslenie stanowiska:

stanowisko urzednicze ds. ochrony zdrowia, edukaciji, dziatalnosci
gospodarczej — petny etat

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:
obywatelstwo polskie, o stanowisko nie mogg ubiegac sie osoby, o ktorych
mowa w art. 11 ust 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
wyksztatcenie wyzsze
udokumentowany co najmniej 3 letni staz pracy,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku
urzedniczym,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwa popetnione
umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
znajomosc¢ przepisow prawa, regulujgcych zakres tematyczny stanowiska,
a w szczegolnosci: ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i jej aktow wykonawczych, ustawa o zdrowiu publicznym,
ustawa o ochronie zdrowia psychicznego, ustawa o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziatanie alkoholizmowi, ustawa karta nauczyciela,
znajomosc¢ obstugi komputera

10)prawo jazdy kat. B.

V.
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Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem, pozwalajace na
optymalne wykonywanie zadan na danym stanowisku:

komunikatywnos$¢, sumiennos¢, obowigzkowosc,
odpowiedzialnosc,
umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,



=
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V. Zakres wykonywanych zadan obejmuje m.in.:
A. Na stanowisku d/s ochrony zdrowia prowadzone sg nastepujgce sprawy:

ustalanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej,

wykonywanie i realizacja zadan zleconych zwigzanych z ochrong zdrowia,
realizacja zadan wtasnych Gminy zwigzanych z profilaktykg i ochrong zdrowia,
propagowanie zdrowego stylu zycia,

realizacja zadan w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i zwalczania
narkomanii,

wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
wspotpraca z zaktadami opieki zdrowotnej dziatajgcymi na terenie Gminy, w
zakresie ochrony zdrowia oraz dostepnosci $wiadczen stuzgcych zaspokajaniu
potrzeb zdrowotnych mieszkancow,

wspotpraca z placéwkami oswiatowymi w zakresie profilaktyki zdrowotnej dzieci i
miodziezy,

wspotpraca z organizacjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz profilaktyki i
ochrony zdrowia,

opiniowanie rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych na terenie Gminy.

B. Na stanowisku d/s dziatalnosci gospodarczej prowadzone sg
nastepujgce sprawy:

wydawanie i cofanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,

przyjmowanie oswiadczen o wartosci uzyskanego dochodu ze sprzedazy napojow
alkoholowych sktadanych corocznie przez przedsiebiorcéw prowadzgcych
sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych,

naliczanie optat za korzystanie z zezwoleh na sprzedaz napojow alkoholowych,
wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych dokonanie optaty za korzystanie
z zezwolenia

prowadzenie spraw zwigzanych z krajowym drogowym przewozem o0sOb, w tym
udzielanie zezwolen, udzielanie, odmowa udzielenia, cofanie, zmiana Ilub
stwierdzenie wygasniecia licencji na wykonywanie krajowego transportu
drogowego w zakresie przewozu oséb na terenie gminy,

wspotdziatanie z Policjg w zakresie bezpieczenstwa publicznego,

wspotdziatanie z organami kontroli w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
handlu, gastronomii i ustug,

wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, m.in. w
zakresie opiniowania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

C. Na stanowisku d/s edukaciji

Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem os$wiaty na terenie Gminy
Goczatkowice-Zdroj, w tym dotyczgcych prowadzenia i dziatalnosci szkét i placowek
wychowania przedszkolnego, ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem



spotecznym, ucznidw szczegolnie uzdolnionych, pozostajgcymi w trudnej sytuaciji
materialnej i zyciowej, finansowania zadan oswiatowych, opieki nad dzie¢mi do lat 3,
a w szczegolnosci:

1) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o Systemie Informacji Oswiatowej,

2) prowadzenie spraw zwigzanych 2z finansowaniem szkot | placowek
niepublicznych prowadzonych na terenie gminy, w tym dotyczgcych ustalania
wysokosci dotacji oraz udzielania i rozliczania dotacji udzielonych z budzetu
gminy,

3) prowadzenie rozliczen finansowych pomiedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego w zakresie pokrycia kosztéw wychowania przedszkolnego
uczniow niebedgcych mieszkancami danej gminy,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem kosztéw ksztatcenia
zawodowego pracownikow mtodocianych, w tym prowadzenie postepowan,
sporzgdzanie projektéw decyzji oraz wystepowanie o dotacje na ten cel i ich
rozliczanie,

5) wystepowanie z wnioskami o dotacje i srodki zewnetrzne na realizacje
biezgcych zadan o charakterze edukacyjnym, rozliczanie przyznanych dotacji,
sprawozdawczos¢ w tym zakresie

6) prowadzenie spraw i nadzér w zakresie wykorzystania i prawidtowego
rozliczania dotacji otrzymanych z programdw rzgdowych realizowanych przez
placowki oswiatowe,

7) sporzadzanie sprawozdan i informacji na potrzeby innych organow
uprawnionych do sprawowania nadzoru i kontroli w zakresie os$wiaty oraz
opieki nad dzie¢mi do lat 3,

8) wraz z innymi pracownikami Urzedu realizacja zadan w zakresie kontroli

9) prawidtowosci pobrania i wykorzystania dotacji przez niepubliczne placowki
oSwiatowe,

10)wraz z innymi pracownikami Urzedu prowadzenie postepowan
administracyjnych w zakresie zwrotu dotacji wykorzystanych niezgodnie z
przeznaczeniem, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

VI. Informacja o warunkach pracy:

1) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

2) obstuga klienta w urzedzie, wizje w terenie,

3) z zastrzezeniem punktu 4 zatrudnienie mozliwe od pazdziernika 2025 r. na
okres 2 lat z mozliwoscig zmiany rodzaju umowy na umowe na czas dtuzszy
lub nieokreslony,

4) w przypadku o0sOb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, pierwsza umowa jest zawierana na czas okreslony, nie dtuzszy
niz 6 miesiecy (zgodnie z art. 16 ust.2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych),



5) obowigzek odbycia stuzby przygotowawczej zakonczonej zdaniem egzaminu z
wynikiem pozytywnym — (zgodnie z art.16 ust.3 w/w ustawy — dotyczy osob
podejmujgcych prace po raz pierwszy, o ktérych mowa w punkcie 4),

6) praca z wykorzystaniem komputera,

7) praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu Gminy,

8) obstuga urzgdzen biurowych.

VIl.  Wymagane dokumenty:

1) zgtoszenie kandydatury wraz z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, wedtug
zatgcznika nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

3) oswiadczenia i zgoda, wedtug zatgcznika nr 2 do niniejszego ogtoszenia

4) klauzula informacyjna, wedtug zatgcznika nr 3 do niniejszego ogtoszenia

5) kserokopie dokumentow  potwierdzajgcych  posiadane  wyksztatcenie
i kwalifikacje

6) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe i staz
pracy wymagany na danym stanowisku pracy,

7) inne dokumenty o posiadanych umiejetnosciach Ilub osiggnieciach
zawodowych,

8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku,

Zgtoszenie kandydatury, kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna i
oswiadczenia powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.

VIIl. Informacje dodatkowe:

1) W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Goczatkowice-Zdrgj,
W rozumieniu przepisébw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych przekroczyt 6%.

2) Kandydat, ktéry zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a
ust.2 ustawy o pracownikach samorzgdowych jest zobowigzany do ztozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosgé.

IX.  Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy lub przestac

pocztg, w terminie do dnia 24.09.2025 r. do godz. 15.00 (decyduje data wptywu

do Urzedu Gminy)

na adres:

Urzad Gminy Goczatkowice-Zdroj

ul. Szkolna 13

43-230 Goczatkowice-Zdroju

w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»,Nabor kandydatéow na stanowisko urzednicze ds. ochrony zdrowia, edukacji,
dzialalnosci gospodarczej”.



XI.

XII.

XIII.

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu Gminy po terminie nie bedg
rozpatrywane.

Do oferty mogg by¢ dotgczone inne dokumenty, w tym opinie lub
referencje z poprzednich miejsc pracy.

Termin przeprowadzenia wstepnej selekcji 25.09.2025 r.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej zostang poinformowani na jedng z podanych danych
kontaktowych w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajgce;j
sie o zatrudnienie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Iwww.bip.goczalkowicezdroj.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Goczatkowice-Zdréj ul. Szkolna 13.

Wojt Gminy
Goczatkowice-Zdrgj
(-) Gabriela Placha



