Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050/189 /2022
Wojta Gminy Goczatkowice-Zdroj
z dnia 8 wrzes$nia 2022r.

Projekt

z dnia 8 wrzesnia 2022 r.
Zatwierdzony przez ........ccceeenn.

UCHWALA NR.........ccceruuneeee
RADY GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ

w sprawie okreslenia tygodniowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 .
poz. 559 z pozn. zm.), art.42 ust.7 pkt3lit. b iart. 91d pkt1ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r., poz. 1762 z pozn. zm.), po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych, Rada
Gminy Goczalkowice-Zdrdj uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdw, pedagogdw specjalnych, psychologdw,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢
w szkole i przedszkolach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Goczatkowice-Zdroj ustala si¢ wedlug
nastepujacych norm:

Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje

pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, 20 godzin

terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy

§ 2. Uchyla si¢ uchwate nr XXXVIII/277/2018 Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj z dnia 17 lipca 2018 r.
w sprawie: okreslenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Goczatkowice-Zdroj.
§ 4. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po ogloszeniu W Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego z moca
obowigzujaca od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.
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UZASADNIENIE

W dniu 27 maja 2022 r. weszta w zycie ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116)., ktéra wprowadza szereg zmian dla szkot i
przedszkoli, w tym zmian¢ dotyczaca zatrudniania specjalistow oraz utworzenia nowego stanowisko tj.
stanowisko pedagoga specjalnego.

Stanowisko to jest tworzone niezaleznie od dotychczasowych stanowisk pedagoga, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego oraz doradcy zawodowego.

Obowigzkiem pedagoga specjalnego jest wsparcie dla nauczycieli innych niz tzw. nauczycieli
wspomagajacych, a takze realizacja zaje¢ specjalistycznych bezposrednio z uczniami oraz
udzielanie porad i konsultacji rodzicom uczniéw.

Projekt uchwaty dotyczy okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec¢ specjalistow, przy
czym w stosunku do obowigzujacej uchwaly wykaz stanowisk specjalistow uzupeiniono o
stanowisko pedagoga specjalnego.

Podjecie uchwaty wynika z potrzeby dostosowania uchwaty Rady Gminy do przepisow ustawy
oraz ze wzgledow organizacyjno-kadrowych i ptacowych.

Sporz.

M. Ozarowska
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