Zaltgcznik

do Zarzadzenia Nr 18/2021

Wojta Gminy Goczalkowice-Zdroj
z dnia 03 wrzesnia 2021r.

OGLOSZENIE

WOJT GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE STARSZEGO
SPECJALISTY DS. NIERUCHOMOSCI I GOSPODARKI KOMUNALNEJ
W URZEDZIE GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ

Stanowisko starszego specjalisty ds. nieruchomosci i gospodarki komunalne;j
l. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Goczatkowice-Zdroj
Ul. Szkolna 13
43-230 Goczatkowice — Zdroj

1. Okreslenie stanowiska:
starszy specjalista ds. nieruchomosci i gospodarki komunalnej - pelny etat

II1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) obywatelstwo polskie, o stanowisko nie moga ubiegac si¢ osoby, o ktorych mowa w art.
11 ust 2 1 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze na kierunku: gospodarka nieruchomos$ciami, geodezja,
administracja, prawo,

4) staz pracy — 3 lata

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku urzedniczym,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa popetnione umyslnie
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia,

8) znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanych z problematyka na stanowisku pracy, tj. w
szczegbdlnosci: ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami wraz z rozporzadzeniami
wykonawczymi do ustawy, ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz z
rozporzadzeniami wykonawczymi do ustawy, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
Kodeks Postgpowania Administracyjnego, ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zamowien publicznych,

9) znajomos¢ obstugi komputera

10) prawo jazdy kat. B.

IV. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na danym stanowisku:

1) komunikatywnos$¢, sumiennos$¢, obowigzkowos¢,
2) dyspozycyjnosé,

3) umieje¢tnos¢ sprawnej organizacji pracy,

4) umiejetnos¢ pracy w zespole,

V. Zakres wykonywanych zadan obejmuje m.in:



1) zbywanie i nabywanie nieruchomosci, organizowanie przetargow,

2) oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste i dzierzawg,

3) przekazywanie kopii zawartych umow dzierzawy do Administracji Zasobow
Komunalnych,

4) ustalanie cen, opfat i rozliczen za grunty, budynki i lokale,

5) aktualizacja optat rocznych za uzytkowanie wieczyste,

6) kontrolowanie realizacji umoéw dzierzawy,

7) kontrolowanie realizacji umow o oddanie nieruchomosci gruntowej w uzytkowanie
wieczyste

8) zamiany gruntow,

9) oddawanie nieruchomosci w trwaly zarzad, ustalanie oplat z tytulu trwalego
zarzadu,

10) regulowanie stanow prawnych nieruchomosci zaj¢tych pod drogi publiczne-gminne,

11) regulowanie stanéw prawnych nieruchomosci zajetych pod przepompownie,

12) ustalanie odszkodowan z tytutu regulowania stanow prawnych nieruchomosci
zajetych pod drogi gminne lub przepompownie,

13) prowadzenie spraw dotyczacych podziatéw nieruchomosci,

14) przekazywanie kopii decyzji podziatowych pracownikom prowadzacym sprawy z
zakresu ustalania optat adiacenckich,

15)ujawnianic w ksiggach wieczystych prawa wlasno$ci gminy, sporzadzanie
wnioskow o dokonanie wpiséw w ksiegach wieczystych, w zakresie prowadzonych
spraw

16) ustalanie odszkodowania za dziatki gruntu wydzielone pod drogi wskutek decyzji
podziatlowych

17) wnioskowanie o wywlaszczenie na rzecz gminy nieruchomosci niezbednych do
realizacji celu publicznego,

18) ustanawianie na gruntach gminnych ograniczonych praw rzeczowych, w tym
shuzebnosci,

19) przejmowanie na rzecz gminy, w formie darowizny nieruchomosci Skarbu Panstwa,

20) prowadzenie spraw z zakresu wyrazania zgody na wejscie w teren, na dziatki
gminne nie b¢dace drogami publicznymi,

21) prowadzenie ewidencji dzierzawcoéw nieruchomosci gminnych,

22) prowadzenie ewidencji uzytkownikow wieczystych gruntow gminnych,

23) prowadzenie ewidencji mienia komunalnego,

24) sporzadzanie informacji o stanie mienia komunalnego wraz z objasnieniami,

25) sporzadzanie ofert inwestycyjnych,

26) prowadzenie spraw dotyczacych nazewnictwa ulic i placow,

27) prowadzenie spraw dotyczacych ustalania numeracji porzadkowej nieruchomosci,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczeniem nieruchomosci,

29) sporzadzanie sprawozdan.

V1. Informacja o warunkach pracy:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

praca administracyjno-biurowa wraz z obstugg klienta w budynku Urzedu Gminy w
Goczatkowicach-Zdroju przy ul. Szkolnej 13, a takze wizje, ogledziny i kontrole w
terenie,

z zastrzezeniem punktu 4 zatrudnienie mozliwe od dnia 1 grudnia 2021 r. na okres 2 lat
z mozliwoscig zmiany rodzaju umowy na umowe na czas dtuzszy lub niecokreslony,

w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prac¢ na stanowisku urzedniczym,
pierwsza umowa jest zawierana na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy (zgodnie
z art. 16 ust.2 ustawy o pracownikach samorzadowych),

obowigzek odbycia stuzby przygotowawczej zakonczonej zdaniem egzaminu z
wynikiem pozytywnym — (zgodnie z art.16 ust.3 w/w ustawy — dotyczy osob
podejmujacych prace po raz pierwszy, o ktorych mowa w punkcie 4),

praca z wykorzystaniem komputera, w tym z programem elektronicznego obiegu
dokumentow,

obstuga urzadzen biurowych.

VII. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

zgloszenie kandydatury wraz z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wedlug zatacznika nr
1 do niniejszego ogloszenia,

o$wiadczenia i zgoda, wedtug zatgcznika nr 2 do niniejszego ogloszenia

klauzula informacyjna, wedlug zatacznika nr 3 do niniejszego ogloszenia

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje
kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i staz pracy
wymagany na danym stanowisku pracy

inne dokumenty o posiadanych umiejetnosciach lub osiggnigciach zawodowych,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku,

Zgloszenie kandydatury, kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna 1 o$wiadczenia
powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.

VI11. Informacje dodatkowe:

1)

2)

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Goczatkowice-Zdroj, w
rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnoscé.

IX. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy lub przesta¢ poczty, w
terminie do dnia 24 wrzesnia 2021r. (piatek), do godz. 15.00 (decyduje data wpltywu do
Urzedu Gminy) na adres:

Urzad Gminy Goczatkowice-Zdroj

ul. Szkolna 13

43-230 Goczatkowice-Zdroju



w zamknietych kopertach z dopiskiem:
»Nabér kandydatow na stanowisko starszego specjalisty ds. nieruchomosci i gospodarki
komunalnej”.

X. Dokumenty, ktére wptyng do Urzegdu Gminy po terminie nie bedg rozpatrywane.

XI. Do oferty mogg by¢ dotaczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z
poprzednich miejsc pracy.

XI1. Termin przeprowadzenia wstgpnej selekcji: 27 wrzesien 2021 r.

XI11. Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
zostang poinformowani na jedng z podanych danych kontaktowych w kwestionariuszu
osobowym dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy /www.bip.goczalkowicezdroj.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Goczatkowice-Zdrgj ul. Szkolna 13.

Wojt Gminy
(-) Gabriela Placha



