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Wéjta Gminy Goczalkowice-Zdroj
z dnia 20 stycznia 2020 r.

OGLOSZENIE

W(')JT’GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko inspektora ds. zagospodarowania przestrzennego
I Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Goczatkowice-Zdroj
Ul. Szkolna 13
43-230 Goczatkowice — Zdroj

II. Okreslenie stanowiska:
Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennego — pelny etat

III. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) obywatelstwo polskie, o stanowisko nie mogg ubiegac si¢ osoby, o ktérych mowa w
art. 11 ust 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze na kierunku planowanie przestrzenne, urbanistyka, architektura,
budownictwo,

4) staz pracy — 3 lata,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym  stanowisku
urz¢dniczym,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa popelnione umyslnie
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia,

8) znajomos¢ przepiséw w zakresie samorzadu terytorialnego, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego, ustawy o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym, Prawa budowlanego, Prawa energetycznego, Prawa
ochrony $rodowiska, ustawy o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach
ochrony uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych,

9) znajomos¢ obstugi komputera

10) prawo jazdy kat. B.

IV. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na danym stanowisku:

1) komunikatywnos¢, sumienno$¢, obowigzkowosé,
2) odpowiedzialnosé,
3) umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy,

V. Zakres wykonywanych zadan obejmuje m.in.:

1. zakres zadan wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym:



1) wydawanie wypiséw i wyryséw z miejscowego planu  zagospodarowania
przestrzennego,

2) przyjmowanie wnioskow o zmiany w planach zagospodarowania przestrzennego,

3) prowadzenia spraw zwigzanych ze sporzgdzaniem mpzp,

4) prowadzenie spraw dotyczacych odszkodowar wynikajgcych ze zmiany planow

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji dotyczacych ustalenia
lokalizacji celu publicznego

6) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa eksploatacji sieci, instalacji,
budynkéw 1 budowli

7) prowadzenie innych spraw dotyczacych budownictwa i wydawanie zaswiadczen
przewidzianych przepisami prawa

8) Inne zadania okreslone w ustawie

2. zakres zadan dotyczgcych ochrony konserwatorskiej

1) prowadzenie i aktualizacja gminnej ewidencji zabytkow
2) realizacja zadan dot. gminnego programu opieki nad zabytkami

3. pozostale zadania:

1) realizacja obowigzkéw i zadan wynikajacych z Prawa energetycznego

2) wspoldziatanie z organami administracji publicznej, instytucjami oraz Jednostkami
w zakresie ochrony przeciwpowodziowej w gminie, w tym udzial w przegladach
budowli ochronnych

3) wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi, organami administracji
publicznej oraz instytucjami w zakresie uregulowania gospodarki wodami
deszczowymi w Gminie

4) wspoldziatanie w zakresie realizacji zadan wynikajacych z Prawa wodnego,

5) udzial w opracowywaniu wieloletnich planéw inwestycyjnych,

6) opiniowanie krajowych i regionalnych projektéw strategicznych (narodowe,
regionalne strategie rozwoju, koncepcje planu zagospodarowania przestrzennego
kraju i wojewodztwa, sektorowe programy operacyjne, programy wojew6dzkie
itp.),

7) udziat w wizjach lokalnych, ogledzinach, audytach 1 kontrolach,

8) sprawozdawczosé, archiwizacja dokumentéw.

VI. Praca z programem elektronicznego obiegu dokumentéw.

VI. Informacja o warunkach pracy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

obstuga klienta w urzedzie, wizje w terenie.

z zastrzeZeniem punktu 4 zatrudnienie mozliwe od dnia 01.02.2020 r. na okres 2 lat z
mozliwoscig zmiany rodzaju umowy na umowe na czas dtuzszy lub nieokreslony,

w przypadku 0s6b podejmujgcych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym,
pierwsza umowa jest zawierana na czas okredlony, nie dhuzszy niz 6 miesiecy
(zgodnie z art. 16 ust.2 ustawy o pracownikach samorzadowych),

obowigzek odbycia shuzby przygotowawcze] zakonczonej zdaniem egzaminu z
wynikiem pozytywnym — (zgodnie z art.16 ust.3 w/w ustawy — dotyczy osob
podejmujgcych prace po raz pierwszy, o ktérych mowa w punkcie 4),

praca z wykorzystaniem komputera,

praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu Gminy,



8) obstuga urzadzen biurowych.

VII. Wymagane dokumenty:

1) zgloszenie kandydatury wraz z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wedhug zalgcznika
nr | do niniejszego ogloszenia,

3) o$wiadczenia i zgoda, wedtug zatacznika nr 2 do niniejszego ogloszenia

4) klauzula informacyjna, wedhig zatacznika nr 3 do niniejszego ogloszenia

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe 1 staz pracy
wymagany na danym stanowisku pracy,

7) inne dokumenty o posiadanych umiejetnosciach lub osiagnieciach zawodowych,

8) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku,

Zgloszenie kandydatury, kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna i o$wiadczenia
powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.

VIII. Informacje dodatkowe:

1) W miesigcu poprzedzajacym datg publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Goczalkowice-Zdréj, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepeinosprawnych nie przekroczyt 6%.

2) Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest zobowiazany do zlozenia wraz z

dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnoseé.
IX. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w Sekretariacie Urzgdu Gminy lub przestaé poczts, w
terminie do dnia 29 stycznia 2020 r. do godz. 15.00 (decyduje data wplywu do Urzedu
Gminy)

na adres:

Urzad Gminy Goczatkowice-Zdréj

ul. Szkolna 13

43-230 Goczatkowice-Zdroju

w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»Naboér kandydatéw na stanowisko inspektora ds. zagospodarowania przestrzennego”.

X. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy po terminie nie beda rozpatrywane.

XI. Do oferty moga by¢ dotgczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z
poprzednich miejsc pracy.

XII. Termin przeprowadzenia wstepnej selekcji: 30 stycznia 2020 1.



XIII. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j
zostang poinformowani na jedng z podanych danych kontaktowych w kwestionariuszu
osobowym dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy /www.bip.goczalkowicezdroj.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Goczatkowice-Zdroj ul. Szkolna 13.

WOIT GMINY
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Goczatkowice-Zdrdj na stanowisko inspektora
ds. zagospodarowania przestrzennego z dnia
20.01. 2020 r.
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(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zatacznik Nr 2 do ogloszenia Wéjta Gminy

. . WOGJT GMINY . Goczalkowice-Zdroj na stanowisko inspektora
GOCZALKOWICE - ZDROJ ds. zagospodarowania przestrzennego z dnia
al. Szkolna 13, 43-230 Goczalkowice-Zdrdj 20.01.2020 r.
OSWIADCZENIA I ZGODA

1. O$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

2. Oswiadczam, ze korzystam z pelni praw publicznych i posiadam petna zdolnosé do czynnosci
prawnych.

3. Oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4. ,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Wéjta Gminy Goczatkowice-Zdréj w  celu przeprowadzenia
postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko inspektora ds. zagospodarowania przestrzennego

w Urzedzie Gminy w Goczatkowicach-Zdroju”.

(czytelny podpis kandydata)



WOJT GMINY

GOCZALKOWICE - ZDROJ Zalgeznik Nr 3 do ogloszenia Wéjta Gminy
ul. Szkolna 13, 43-230 Goczatkowice-Zdroj Goczalkowice-Zdroj na stanowisko inspektora
ds. zagospodarowania przestrzennego z dnia

20.01..2020 r.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119) informuje, ze:

I. Administratorem przekazanych przez Pania/Pana danych osobowych przetwarzanych w
Urzedzie Gminy w Goczatkowicach-Zdroju w ramach procesu rekrutacji jest Wojt Gminy
Goczatkowice-Zdroj z siedziba w Goczatkowicach-Zdroju ul. Szkolna 13.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac w
naste¢pujgcy sposob: - pisemnie na adres siedziby administratora,

- pod adresem poczty elektronicznej: abi@goczalkowicezdroj.pl,

- telefonicznie dzwoniac na numer: 32 2107185

3. Dane osobowe kandydatow beds przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia
procesu rekrutacji oraz ewentualnie w celu przygotowania umowy o prace na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa tj. Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych,
prawnie uzasadnionych intereséw oraz na podstawie wyrazonej zgody kandydata biorgcego udziat
w procesie rekrutacji.

4. Dane osobowe zebrane w procesie rekrutacyjnym nie beda przekazywane innym podmiotom.

5. Dokumentacja os6b, ktore spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu bedzie
przechowywana zgodnie z: Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

6. Dokumentacja osob, ktére nie spetniaja wymagan kwalifikacyjnych begdzie odsytana do
zainteresowanych.

7. W przypadku nawigzania z kandydatem stosunku pracy dane osobowe zebrane w procesie
rekrutacji bgdg przetwarzane jak dane osobowe pracownika Urzedu Gminy w Goczatkowicach-
Zdroju, zgodnie z kryteriami rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

8. Osoba, ktorej dane dotyczg i ktora wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych, ma prawo
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie wptywa jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej
zgody przed jej wycofaniem.

9. Osoba, ktdrej dane osobowe Administrator pozyskat od tej osoby, ma prawo zadania dostepu
do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania lub
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do przenoszenia
danych.

10. Osoba, ktérej dane osobowe Administrator pozyskat od tej osoby, ma prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

I1. Podanie danych osobowych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nic jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ kandydata o przyjecie do pracy w Urzedzie
Gminy w Goczatkowicach-Zdroju.

12. Administrator w trakcie przetwarzania danych na potrzeby rekrutacji prowadzonej przez
Urzad Gminy w Goczatkowicach-Zdroju, nie podejmuje zautomatyzowanych decyzji, w tym
decyzji bedacych wynikiem profilowania.

(podpis kandydata)



