Projekt

z dnia 28 sierpnia 2019 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee ]
RADY GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ

w sprawie zmiany regulaminu okreslajacego: 1) wysoko$¢ stawek oraz szczegoétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki
pracy, 2) szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
za godziny doraznych zastepstw, 3) wysokos$¢ i warunki wyplacania nagréd i innych Swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem $§wiadczen z zakladowego funduszu §wiadczen
socjalnych, 4) wysokos$¢ oraz szczegélowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 ust.1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2019 poz. 506) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2018 poz. 967 z pdzn.zm.), atakze art.4 ust.2iart. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r.
o0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z2019r. poz. 1461) Rada
Gminy Goczatkowice-Zdrdj po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala:

§ 1. W uchwale Nr XXVII/190/09 Rady Gminy Goczatkowice-Zdrdj z dnia 24.02.2009r. zmienionej
uchwatg Nr IV/27/2015 Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj zdnia 27.01.2015r. w sprawie regulanimu
okreslajacego:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastgpstw,

3) wysoko$¢ 1iwarunki wyplacania nagrod iinnych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
z wylaczeniem $wiadczen z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,

4) wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dokonuje si¢
nastgpujacych zmian:

1) tytut uchwaty otrzymuje brzmienie:

W sprawie zmiany regulaminu okreslajgcego: 1) wysokos¢ stawek oraz szczegolowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki
pracy, 2) szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw, 3) wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod iinnych swiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy, zwylgczeniem swiadczen zzaktadowego funduszu sSwiadczen
socjalnych’;

2) w zataczniku do uchwaty stanowigcym regulamin:
a)w§ l:

- w punkcie 2 skresla si¢ wyrazy ,,(Dz.U. Nr 22, poz. 181 z pézn.zm.)",

- skre$la si¢ punkt 8,
b) uchyla si¢ § 9;

c) § 10 ust.1 otrzymuje brzmienie:
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,10.1. Wysokos¢  dodatkow funkcyjnych ustala sie¢ wedlug ponizszej tabeli, na okres 1 roku

szkolnego.

S

Stanowisko lub funkcja

Miesiecznie w zl

od

do

Stanowiska kierownicze:

Przedszkola

Dyrektor przedszkola

500

2000

Szkoly:

Dyrektor szkoty liczqcej do 12 oddziatow

1000

2000

Dyrektor szkoly liczqcej od 13 do 18 oddziatow

1000

2500

Dyrektor szkoly liczgcej 19 oddzialow i wiecej

1000

3000

Wicedyrektor szkoly liczqcej do 12 oddziatow

250

1200

Wicedyrektor szkoly liczqcej 13 oddziatow i wigcej

350

1700

Swietlice:

Kierownik swietlicy szkolnej

200

500

Inne dodatki funkcyjne:

Wychowawca klasy

300

Nauczyciel opiekujgcy sie oddziatem przedszkolnym

300

Opiekun stazu

100

Doradca metodyczny

250

AR LN~ I=O 9 R0~ [~

Nauczyciel — konsultant

40

-

d) w § 10 ust. 2 uchyla punkty 5-10;
e) uchyla si¢ § 10 ust.3;
f) uchyla si¢ rozdziat VIII.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego z moca

obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2019r.
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